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Hotel Patacyk 260, ul. Borowska 260 we Wroctawiu

W posiedzeniu uczestniczyto 25 osob:

1) Zastepca Przewodniczgcego, czionkowie Podkomitetu, stali zastepcy oraz obserwator
{17 osdb),
- 16 cztonkow/ zastepcéw cztonkéw Podkomitetu, w tym 13 z prawem do glosowania
{2 osoby — cztonek i staly zastepca - reprezentowaly Dolnoélagskg Federacje Organizacji
Pozarzgdowych, Polska Izbe Firm Szkoleniowych oraz Regionalne Osrodki EFS),
- 1 obserwator {Wydziat Gospodarki UMWD),

2) Przedstawiciele Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego (7 osob),

3) Przedstawiciel Dolno$laskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy {1 osoba).

Obradom przewodniczyta Pani Mirostawa Kwiatek, Dyrektor Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Dolnosiaskiegp (UMWD) - Zastepca
Przewodniczacego Podkomitetu, ktéra jednoczesnie reprezentowata Instytucje Posredniczaca.

Instytucje Zarzadzajacy reprezentowat Pan Wojciech Wréblewski, zas Dolno$lgski Wojewédzki Urzad
Pracy — Instytucje Wdraiajgcg (Instytucje Posredniczgcg Il stopnia) - Pani Monika Kwil-Skrzypirska,
Dyrektor DWUP.

W obradach w charakterze ohserwatora udziat wzieta Pani Agata Zemska, Zastepca Dyrektora
Whydziatu Gospodarki UMWD.

W posiedzeniu uczestniczyli réwniez przedstawiciele Wydziatu Zarzadzania PO KL UMWD: Pani
Barhara Dziubak — Kierownik Dziatu Strategii, Monitoringu i Ewaluacji, pracownice Dziatu Strategii,
Monitoringu i Ewaluacji: Pani Katarzyna Barycza, Pani Aleksandra Kilanowska, Pani Marcelina Hatada,
Pani Aneta Agdan, Pani Dorota Wysmyk oraz pracownica Dziatu Informacji, Promocji i Pomocy
Technicznej Pani Edyta Jewtuch.

Lista oséb, ktére wziely udziat w posiedzeniu Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny
Kapitat Ludzki Wojewddztwa Dolnoslaskiego stanowi Zatacznik nr 1 do protokotu.

Pani Mirostawa Kwiatek — Zastepca Przewodniczacego Podkomitetu - powitata zebranych na
kolejnym - XIil juz - posiedzeniu Podkomitetu Monitorujgcego PO KL i podziekowala za przybycie.
Nastepnie poinformowata, e w programie spotkania przewidziano 3 istotne punkty, przedstawione
ponizej:

e Informacja o stanie wdrazania komponentu regionalnego PO KL na Dolnym Slgsku.
Zaprezentowanie sprawozdania okresowego z realizacji Priorytetéw komponentu regionalnego
w ramach Programu Qperacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 — | pétrocze 2012 r. z jednoczesnym
odniesieniem do stanu obecnego — informacje przedstawi Pani Barbara Dziubak;

* Prezentacja wynikéw badania ewaluacyjnego pt.: "Badanie i ocena wptywu projektow w ramach
Poddziatania 8.1.1 oraz 8.1.2 PO KL na rozwdj zawodowy oraz zdolnosci adaptacyjne ich
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uczestnikéw, w kontekicie zmian gospodarczych zachodzacych na dolnoslgskim rynku pracy” —
wyniki badania i tabele rekomendacji przedstawi Pani Marzena Nec — pracownica DWUP. Po
prezentacji zaplanowano dyskusje, po ktérej nastgpi przyjecie rekomendacji Uchwatg;

e Prezentacja Plandw dzigtanio na rok 2013, ktdére omoéwi Pani Barbara Dziubak. Po prezentacji
zaplanowano rekomendowanie Planow dziatania Komitetowi Monitorujgcemu.

Porzadek obrad zakonczy czedc poswiecona tzw. sprawom réznym. Pani Mirostawa Kwiatek zapytata,
czy kto$ z zebranych chciatby zgtosi¢ tematy do oméwienia.

Pani Maria Lewandowska-Mika (Dolnoslaska Federacja Organizacji Pozarzadowych} odpowiedziata,
ze DFOP jako przedstawiciel partnerow spoleczno-gospodarczych przygotowat liste spraw do
omowienia na forum Podkomitetu, w zwigzku z czym prosi o zarezerwowanie 40 minut w czesci
spotkania przeznaczonej na sprawy rozne.

Pani Mirostawa Kwiatek poprosila o sprecyzowanie kwestii ze wzgledu na koniecznosé ich
wprowadzenia do porzadku obrad.

Pan Arkadiusz Czocher (Dolnoslaska Federacja Organizacji Pozarzadowych) wyjasnit, ze na liscie
spraw przygotowanych przez DFOP znajduje sie kilka kwestii, ktore przedstawiciele Federacji
chcieliby m. in. skierowad do przedstawiciela Ministerstwa Rozwoju Regionalnego. Nastepnie Pan
Arkadiusz Czocher wymienit je: postep prac zwigzanych z wielofunduszowoscia programéw w nowej
perspektywie 2014-2020; taryfikatory dla PO KL; Regionalne Fora Terytorialne (czy takie Forum
powstanie na Dolnym Slgsku, a jezeli tak, to kiedy); warto$é i przeznaczenie ewentualnych
oszczednosci zwigzanych z realizacjg programéw na Dolnym Slasku; plebiscyt Najlepsze projekty EFS
na Doinym Slgsku. Dodat tez, ie przedstawiciele DFOP chcieliby rekomendowaé podjecie przez PKM
PO KL Dolnego Sigska uchwaty rekomendujacej dla Komitetu Monitorujgcego w sprawie utrzymania
w nowym okresie programowania 2014-2020 w wojewddztwie dolnosigskim regionalnego programu
operacyjnego dla wojewddztwa doinoslgskiego finansowanego z EFS w niezmienionej formie. Pan
Arkadiusz Czocher wyjasnil, Ze z analizy zapiséw Reguwlaminu prac PKM PO KL Wojewddztwa
Dolnoslgskiego wynika, ze cztonkowie PKM moga z takg inicjatywa wystapi¢, dlatego tei
przedstawiciele partneréw spoleczno-gospodarczych, bedacy cztonkami PKM, przygotowali uchwale
gotowa do poddania glasowaniu,

Pani Mirostawa Kwiatek stwierdzita, ze w tej kwestii nie decyduje Komitet Monitorujacy.

Pan Arkadiusz Czocher i Pani Irena Nowak (Zwiazek Pracodawcéw Dolnego Slaska) stwierdzili, ze
zalezy im tylko na rekomendacji, swego rodzaju poparciu. Pan Marcin Kowalski podat przyktad
wojewodziwa Slgskiego, gdzie ztozono taki postulat dotyczacy programu finansowanego z EFS-u. Pan
Arkadiusz Czocher dodat, ze ideg cztonkdéw PKM jest podjecie dyskusji i jesli sie uda, ztozenie
rekomendacji w tym zakresie, a z posiadanych przez niego informacji wynika, ze Komitet
Monitorujacy czeka na takie sygnaty z regionéw. Wyjasnit, ze jeieli nie bedzie woli cztonkdéw
Podkomitetu, to oczywiscie rekomendacje te nie zostang przediozone Komitetowi.

Pani Mirostawa Kwiatek stwierdzita, ze watpliwosci budzi kwestia, czy Podkomitet Monitorujgcy
Program Operacyjny Kapitat Ludzki ma prawo poszerzenia swoich kompetencji do Europejskiego
Funduszu Spotecznego poza PO KL. Podkreslita, ze Podkomitet Monitorujacy Program Operacyjny
Kapitat Ludzki zostat powotany Uchwatg nr 2 Pre-komitetu Monitorujacego PO KL do monitorowania
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dlatego watpliwosci budzi ewentualne przyznanie mu prawa
do wychodzenia poza $cisle okreélone ramy, a co za tym idzie, czy istnieje uzasadnienie i mozliwos¢
wprowadzenia proponowanej przez Pana Arkadiusza Czochera kwestii do porzadku obrad. Pani
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Mirostawa Kwiatek dodafa, ze o ile sprawy zwigzane z zagospodarowaniem oszczedno$ci mogg byé
przedmiotem dyskusji podczas biezacych obrad, o tyle kwestie dotyczace prac zwigzanych z przyszia
perspektywa finansowy {wielofunduszowos$¢ programoéw) czy Regionalnych Forow Terytorialnych
budzg juz pewne watpliwosci.

Pan Arkadiusz Czocher wyjasnit, ze kwestia zwigzana z rekomendacjq wptyneta do przedstawicieli
partneréw spoteczno-gospodarczych od cztonkéw Komitetu Monitorujacego, co w jego opinii
swiadczy o toczacej sie w tym zakresie dyskusji. Wobec tego, jak podkrelit, to ma byé glos
w dyskusiji, a nie zalecenie. Stwierdzit tez, ze nie ma bardziej kompetentnych od PKM-u ciat, tzn.
takich, ktdre nie sg stricte politycznymi, ale realizujgcymi zasady partnerstwa, aby oddaé swdéj glos
poprzez wiaczenie sie w dyskusje. Jak podkreslit, to jest ostatnie spotkanie Podkomitetu, na ktdrym
mozna, jesli cztonkowie Podkomitetu wyrazg na to zgode, dac taki sygnat.

Pani Mirostawa Kwiatek odpowiedziata, ze w jej ocenie PKM PO KL podejmujgc te kwestie
w dyskusji, wykracza poza zakres zadan Podkomitetu Monitorujacego PO KL. Zaproponowata wiec,
aby nie wpisywac wskazanych przez cztonkéw tematdw do spraw réznych, ale aby przyjaé formute
otwartej dyskusji.

Pan Marcin Kowalski {Polska Izba Firm Szkoleniowych) dodatkowo zaproponowat do omodwienia
w ramach spraw réinych kwestie realizacji na Dolnym S$lasku pilotazowych projektéw dotyczacych
operatora wsparcia w Poddziataniu 8.1.1 PO KL - pierwszych w kraju oraz frekwencji na
posiedzeniach PKM. Pan Marcin Kowalski odnidst sie do przykiadu Regionalnej Sieci Tematycznej
Wojewddztwa Dolnoélgskiego, ktorej jest Wiceprzewodniczgcym, gdzie Prezydium RST, w zgodzie
z zapisami Regulaminu funkcjonowania Sieci, podjeto decyzje o wykluczeniu instytucji/podmiotéw,
ktére nie uczestniczg w posiedzeniach RST. Stwierdzit, Ze wskazane jest, aby analogicznie postapic
w przypadku instytucji/podmiotéw, ktdre nagminnie nie uczestniczg w posiedzeniach PKM.
Podkreslit, ze jest to rowniez istotne ze wzgledu na obowigzek przestrzegania zapiséw Regulaminu...,
w tym przypadku zapisow dotyczacych frekwencji na posiedzeniach. Natomiast, jak zauwaiyl,
ostateczna decyzja nalezy do IP. Jednak cztonkowie PKM chcieliby ten temat poruszyé na
posiedzeniu i ztozy¢ stosowne rekomendacje.

Pani Mirostawa Kwiatek poinformowata, ze IP przeprowadzita doktadng analize obecnosci na
posiedzeniach RST WD i podjeta juz decyzje o wylgczeniu oséb, ktore w posiedzeniach nie
uczestniczg — dotyczy to frekwencji ponizej 30%. Stwierdzita tez, ze zgloszone do dyskusji tematy
zostang omowione pod koniec spotkania, wtedy tez przedstawiciel MRR bedzie mégt odnies¢ sie do
tych, ktérych jest adresatem.

Pan Wojciech Wrablewski (Ministerstwo Rozwoju Regionalnego) zabrat glos, odnoszac sie do kwestii
dotyczgcej mozliwosci udzielenia przez PKM rekomendacji w zakresie przysziosci EFS. Stwierdzit, ze
nic nie stoi na przeszkodzie, aby Podkomitet wyrazit swojg opinie w tej sprawie. Jednoczednie
podkreslit, ze Podkomitet nie moze podjac wigzgcej decyzji, ale tez, jak stwierdzit, nie ma ciata, ktore
mialoby wigksze doswiadczenie od PKM w tym zakresie. Opinia PKM moze by¢ dla MRR bardzo
interesujaca, szczegblnie ze obecnie toczg sie dyskusje nad przyszla perspektywa finansowq oraz
ksztattem programoéw regionalnych. Zapytat wiec, czy cztonkowie PKM reprezentujacy srodowisko
partneréw spoteczno-gospodarczych skianiaja sie w kierunku programoéw jednofunduszowych, czy
tez wielofunduszowych.

Pan Arkadiusz Czocher odpowiedziat, ze wtasnie te kwestie chciatby poddaé pod dyskusje.
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Z uwagi na to, ze czionkowie PKM przyjeli zaproponowany przez Zastepce Przewodniczgcego
porzadek obrad, Pani Mirostawa Kwiatek zapowiedziata realizacje pierwszego punktu posiedzenia,
oddajac glos Pani Barharze Dziubak. Pani Barbara Dziubak zaprezentowata informacje dotyczace
stanu realizacji komponentu regionalnego PO KL — dane na | pétrocze 2012 roku z jednoczesnym
odniesieniem sie do stanu cbecnego.

{Prezentacja stanowi Zatacznik nr 2 do protokotu).

Podsumowujac przedstawione informacje, Pani Mirostawa Kwiatek stwierdzita, ze IP PO KL musi
osiggnac narzucone cele i dodata, ze kwestie dotyczace ich osiggniecia oraz osiggnigcia zatozonych
wskaZnikdw zostang szczegdtowo omdwione w prezentacii nt. Plandw dziatania no rok 2013. Dodata
tez, ze wtedy bedzie moina zobaczy(, ze wszystkie oszczednosei, o ktdre pytat Pan Arkadiusz
Czocher, zostang skierowane tam, gdzie nie osiagnieto jeszcze celu. Stad tak profilowane
w przysziorocznych Planach wsparcie tych grup docelowych, w przypadku ktérych nie osiagnieto
jeszcze zatozonych wskaznikow, wyjasniata. Zauwaiyta tez, ze Plany dziatania na rok 2013 sg jui mato
interesujace, gdy? oferujg bardzo niewiele innym podmiotom poza beneficientem systemowym -
zawierajg gléwnie dziatania realizowane w trybie systemowym. Zebrane oszczednosci postuia
realizacji tych wskaznikow, ktdre nie zostaty osiggniete.

Pan Arkadiusz Czocher zapytal, czy mozna dokanywa¢ przesunie¢ srodkow miedzy Priorytetami.

Pani Mirostawa Kwiatek odpowiedziatla twierdzaco i wyjasnita, ze istnieje taka mozliwosé. Sa
Priorytety, gdzie nie zostaly jeszcze wykorzystane alokacje, a jednoczeénie nie osiggnieto
wskaZnikdéw. Wskazata Priorytet VI, stwierdzajac, ze podjete przez IP rdinego rodzaju dziatania
w zakresie aktywizacji osob zagroionych wykluczeniem spotecznym nie przyniosty zamierzonych
efektdow. Podata przyktad OPS-dw, ktérych, jak stwierdzita, nie udato sie ani wyreczy¢ podmiotami
zewnetrznymi, ani odpowiednio zmotywowac do samodzielnej realizacji projektdw.,

Pan Arkadiusz Czocher stwierdzit, ze problem tkwi gdzie indziej Do aplikowania
o srodki uprawnione byty 82 gminy. Ztozono 24 wnioski, z czego 17 przeszio do oceny merytorycznej,
¢0 oznacza niewykorzystanie bardzo duzej kwoty. Dodat, ze warto zaprosi¢ do rozmowy osoby, ktére
docieraty do tych gmin i posiadajg odpowiednia wiedze do wykorzystania. Zaproponowat te:
zwotanie grupy roboczej, ktdrej celem byloby wypracowanie skutecznego rozwigzania. Podkreslil, ze
problem nie dotyczy pieniedzy.

Pani Mirostawa Kwiatek wskazala na problem tkwigcy w obowigzku wniesienia wkiadu wlasnego
przez gminy.

Pan Arkadiusz Czocher odpart, Ze to nie wktady wtasne s3 gtownym problemem. Stwierdzit, ze wynika
10 z jego bezposdredniego doswiadczenia, poniewaz byl w tych gminach. Stwierdzil, ze nie zna
rozwigzania problemu, aczkolwiek w jego opinii s3 pewne wypracowane efekty zachety, z ktérych
moina skorzystac.

Pani Mirostawa Kwiatek podkreslita, ze nie nalezy koncentrowac sie na kwestii wydania pieniedzy, ale
wsparciu osob, ktdre rzeczywiscie takiego wsparcia potrzebujg. To ze OPS z danej gminy nie ztoiyl
whniosku i nie chce realizowac projektu systemowego, nie oznacza, ze nie ma os6b potrzebujacych
wsparcia w tej gminie. Nalezy zatem wesprze osoby potrzebujace, jedli nie poprzez OPS-y, to
poprzez inne podmioty w partnerstwie z OPS-ami, poniewaz grupa docelowa to podopieczni OPS-ow.
Samorzad wojewddztwa nie moze wyreczy¢ gminy z realizacji dziatan na rzecz jej mieszkafncow - oséb
wykluczonych spotecznie.
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Pan Arkadiusz Czocher stwierdzit, ze OPS i jego struktury blokujg caty mechanizm wsparcia.

Pani Mirostawa Kwiatek odpowiedziata, ze IP nie moie wptyna¢ na OPS, jest on jednostkgy
organizacyjng Samorzadu Terytorialnege i to organ powotujacy OPS powinien zareagowaé w tej
sytuacji. Dodata, 2e IP podjela stosowne kroki - z wladzami wszystkich gmin, w ktérych COPS-y s3
nieaktywne, odbyly sie spotkania. Pani Mirostawa Kwiatek stwierdzita, ze IP ma pewne plany w tym
zakresie, a kwestia ta zostanie przedstawiona przez Panig Barbare Dziubak w kolejnej prezentacji.
Dodata tez, ze nie planowano w tej czesci spotkania dyskusji, jezeli jednak cztonkowie chcieliby sie
wypowiedzieé, to zacheca do zabrania glosu.

Pan Arkadiusz Czocher odnidst sie do sformutowania zawartego w prezentacji w zakresie
Poddziatania 6.1.2, w ktérym stwierdzono, ze efektywnos$¢ kosztowa jest poprawna, a Srodki
wydawane s celowo, co w praktyce oznacza zwiekszenie zatrudnienia w PUP. Pan Arkadiusz Czocher
zauwazyl, ze poziom bezrobocia w regionie rosnie, a kadry nie sg odpowiednio szkolone. Pienigdze
w praktyce przeznacza sie na zwiekszenie zatrudnienia w PUP, a nie na osoby bezrobotne. Pytat wigc,
czy na tym wilasnie polega zacytowana z prezentacji celowosé. Dodat te:z, zamiast zwiekszaé
zatrudnienie ze srodkéw EFS on optowalby za szkoleniem kadr PUP, ktére przeciez w najblizszej
przysztosci, z rekomendacji Ministra Pracy, maja zupetnie zmieni¢ swoje podejscie do oséb
bezrobotnych. W konkluzji stwierdzit, ze sztukg jest zmieni¢ mentalnosé¢ i kompetencje. .

Pani Monika Kwil-Skrzypiriska {Dolnoslaski Wojewddzki Urzgd Pracy} odpowiedziata, Ze nie ma
przerostu zatrudnienia w Powiatowych Urzedach Pracy pod katem liczby posrednikéw pracy
i doradcow zawodowych, bo o nich mowa. Wyjasnita, ze na jednego posrednika przypada kilkuset
bezrobotnych, a na jednego doradce tysigc dwiescie oséb. W zwigzku z czym nic nie stoi na
przeszkodzie, aby ze srodkdw EFS zagwarantowaé czasowe zwigkszenie liczby osob, ktdére zajmuja sie
hezposrednia obstugg osdéb bezrohotnych.

Pani Mirostawa Kwiatek dodata, ze jest to legalne i dopuszczalne w ramach omawianego dziatania, na
co Pan Arkadiusz odpart, ze nie neguje tego faktu, a jego intencjg jest tylko zwrdcenie uwagi na
wzrost poziomu bezrobocia.

Pani Monika Kwil-Skrzypirfiska powiedziata, Ze na wzrost bezrobocia wplywa sytuacja gospodarcza
kraju i nie ma to odniesienia do liczby osdb, ktére zostaty ze srodkéw EFS zatrudnione przez
poszczegdine PUP-y.

Pani Mirostawa Kwiatek zauwaiyla, ze moina by podjac polemike, czy przy rosnacej liczhie osob
bezrobotnych korzystniej byloby przeszkoli¢ te niewielkg liczbe posrednikéw pracy, ktérzy posiadajgc
wyisze kompetencje, zajmowaliby sie duzg liczhg bezrobotnych, czy jednak korzystniej bytoby
zatrudni¢ dodatkowego pracownika - podrednika pracy. Trudno jest w chwili obecnej powiedziec,
ktore z rozwigzan byloby lepsze. Zauwaiyta, ze jezeli liczba posrednikdow pracy w PUP jest tak mata,
ze na jednego pracownika przypada zbyt duza liczba bezrobotnych, przekraczajgca normy ustalone
dla prawidtowej obstugi oséb bezrobotnych, a jednoczesnie jest dopuszczona w ramach Poddziatania
6.1.2 mozliwos¢ dofinansowania zatrudnienia pracownikéw w PUP, to nalezy z takiej moiliwosci
skorzystac.

Pan Arkadiusz Czocher stwierdzit, ze Powiatowe Urzedy Pracy bedy sie musiaty same z tym
problemem zmierzyé. Odnidst sie tez do wskaznika o wartosci 0 odnosnie podmiotéw ekonomii
spotecznej. Zapytat, czy w omawianych w prezentacji wskainikach jest zdiagnozowane, co to sj
podmioty ekonomii spotecznej. Nawigzat do spotkan informacyjnych organizowanych przez DWUP
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odnosnie dotowania spotdzielni socjalnych. Z tresci przekazywanych na spotkaniach wynikato, ze pod
pojeciem PES rozumie si¢ wylgcznie spétdzielnie socjalne.

Pani Aleksandra Kilanowska (opiekun Priorytetu VIl) potwierdzita, ze to prawda i dodala, e
metodologia pomiaru wskainika méwi o tym, 2e wskainik ten mierzy tylko tworzenie spétdzielni
socjalnych.

Pani Mirostawa Kwiatek zwrdcita uwage na zapisy Podrecznika wskaZnikéw, w ktdrym tak wlasnie jest
sformutowany ten wskaznik i tak opisany sposéb jego mierzenia.

Pani Aleksandra Kilanowska stwierdzita, e Podrecznik wskaZnikoéw podaje, ie zostat wprowadzony
nowy wskaznik: liczba podmiotéw ekonomii spofecznej utworzonych dzieki wsparciu z EFS. Wyjasnita,
7e nigdy nie moina kierowaé sie nazwg wskaZnika, poniewa:z wskainiki z samej nazwy mogg
sugerowac btedne momenty pomiaru, dlatego nalezy patrzy¢ na metodologie. Metodologia wskazuje
w pierwszym zdaniu, Ze wskaznik mierzy liczbe spotdzielni socjalnych utworzonych w ramach
projektu, zas momentem utworzenia spoldzieini jest wpis do KRS, dlatego wskazinik ten jest na
poziomie 0. W chwili obecnej w ramach Poddziatania 7.2.2 w tym typie wsparcia realizowany jest
1 projekt, 3 kolejne zostaty rekomendowane i podpisano umowy. Ostatecznie w wyniku realizacji ww.
projektow omawiany wskainik ma osiggnaé¢ wartod¢ 15, czyli 15 spdidzielni, do tego projekt
realizowany przez Beneficjenta FRES z 2011 r. - 6-8 spdtdzielni.

Pani Barbara Dziubak dodata, ze do tej pory istniat wskaZznik mdwiacy o podmiotach ekonomii
spotecznej, ktdre otrzymaly wsparcie z EFS-u za posrednictwern OWES-6w {przedostatni wskaznik
zrealizowany na wartos¢ 107% w prezentacji). Natomiast ten nowy wskainik o wartosci 0 zostat
utworzony w zwigzku z przegladem s$rodokresowym i jest nastawiony wylgcznie na mierzenie tych
spotdzielni, ktére powstajg w ramach projektdw. Podkreélita, ze nowy wskainik mierzy wasko
rozumiane PES, a wiec tylko spdldzielnie socjalne.

Pan Arkadiusz Czocher zauwazyt pewna niescistosé, stwierdzajac, ze podmiot ekonomii spotecznej to
nie zawsze jest tylko spétdzielnia socjalna. W VII Priorytecie, gdzie funkcjonuje definicja podmiotu
ekonomii spofecznej rozumianego szeroko, jako utworzenie organizacji pozarzadowej, spotdzielni
socjalnej itd., tak okredlony wskainik moie sugerowal, Ze zaréwno z pieniedzy pochodzacych
z dotacji, jak i tych poza dotacjg, mozna utworzy¢ wylacznie spotdzielnie socjalna.

Pan Mariusz Kotodziej (RO EFS) odnoénie srodkdw zakontraktowanych, srodkéw rozliczonych zapytat,
czy sg statystyki pokazujgce poziom kosztéw niekwalifikowalnych w ramach $rodkéw, ktdre sie
rozlicza. Doprecyzowujac, pytat, czy w ramach IP wojewddztwa dolnoslaskiego te koszty wzrastaja,
utrzymuja sie na statym poziomie, czy tez zmniejszajg sie. Pan Mariusz Kowalski zauwaiyl, ze takie
dane pokazane na przestrzeni lat bedg swiadczy¢ z jednej strony o instytucjach, ktére te Srodki
rozliczaja, rowniez pod katem realizowanych kontroli, z drugiej bedag mdwi¢ o Beneficjentach
w aspekcie problemdw, z jakimi borykajg i ich skali.

Pani Mirostawa Kwiatek odpowiedziata, ze nie prowadzi sie takiej statystyki. Poinformowata
zebranych, Ze nie sg to wielkie kwoty, ich poziom jest niewielki. Stwierdzita tez, ze nie ma problemu,
aby wartos¢ tych kosztow wyliczy¢. W zwigzku z tym Pani Mirostawa Kwiatek zobowiazata sie, ze IP
przygotuje takie zestawienie i w najblizszym czasie zostanie ono przekazane cztonkom PKM.

Kolejny gtos w dyskusji zabrat Pan Marcin Kowalski. Odnoszac sie do prezentacji przedstawionej przez
Panig Barbare Dziubak, zapytat o wskainik w Poddziataniu 8.1.1 dotyczacy liczby przedsiebiorstw

objetych wsparciem, ktérego realizacje wskazano na poziomie 56,3 %. Pytal, czy IP jest przekonana,
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ze ten wskaznik uda sie zrealizowal w 100%, biorgc pod uwage liczbe podpisanych umoéw
o dofinansowanie oraz fakt, iz w tym roku odbyl sie ostatni konkurs w Poddziataniu 8.1.1.

Pani Barbara Dziubak odpowiedziala, Zze ten wskainik przez jakis czas byl wykazywany jako
potencjalnie zagrozony w osiagnieciu wartosci docelowej, w chwili obecnej nie jest juz zagroiony,
chot w sprawozdaniu wykazywany jest jako wskaénik o niskim stopniu realizacji.

Pan Marcin Kowalski wtracit pytanie, czy wiadomo, ile to jest przedsiebiorstw te wskazane 56,3%, bo
fatwiej bedzie to zobrazowac.

Pani Barbara Dziubak powiedziata, ze sytuacja dotyczaca wykonania omawianego wskainika 1 jego
perspektyw zostata szczegéfowo opisana w sprawozdaniu. Na | potrocze 2012 r. wskaznik ten wynosi
4028 przedsiebiorstw, natomiast na 'ill kwartat {stan na dziea 30 wrzesnia 2012 r.} 5200
przedsiebiorstw. Instytucja wdrazajgca prowadzita szczegbdtowq analize projektéw, ktére s3 w trakcie
realizacji, gdzie ten wskainik moze jeszcze przyrosngc. W tym roku przeznaczone sg wysokie $rodki
na realizacje projektow Poddziatania 8.1.1. Dodala tei, ze wszelkie Srodki, ktére ,uwalniajg” sie
w Dziataniu 8.1, s rowniez przerzucane do Poddziatania 8.1.1 na rzecz realizowania projektéw,
a wszystkie projekty przektadajg sie na osiggniecie omawianego wskainika, za wyjatkiem projektow
stricte doradczych. W konkluzji Pani Barbara Dziubak powiedziata, e biorac pod uwage bardzo
szezegdtowy analize sytuacji, IP2 stwierdzita, e warto$¢ docelowa wskainika jest mozliwa do
osiggniecia (zliczajac wprost z przyjetych do dofinansewania wnioskéw | umoéw oraz przewidujjc to,
co sie wydarzy w roku 2012). Wyjasnita, ze bazujgc na znanej wysokosci alokacji, srednim koszcie
wsparcia przypadajgcego do tej pory na jedno przedsiebiorstwo, moina szacunkowo wyliczyé, ile
przedsiebiorstw bedzie wspartych dzieki tegorocznemu konkursowi.

Pan Marcin Kowalski upewniat sie, czy omawiany wskaznik nie jest zagrozony.

Pani Barbara Dziubak potwierdzita, Ze wskaznik ten nie jest wykazywany jako zagroiony i jest realny
do osiggniecia przy zatozeniu dyscypliny i efektywnosci kosztowej oraz wykorzystywaniu oszczednosci
na Poddziataniu 8.1.1.

Pan Marcin Kowalski zapytat, czy znana jest warto$c tych oszczednosdci, poniewai zakoriczono juz
procedury konkursowe. W jego opinii oszczednosci te powinny ksztattowac sie na poziomie ok. 20%,
co daje ok. 10 min zt dodatkowo w postaci wygospodarowanych Srodkéw.

Pani Monika Kwil-Skrzypinska odpowiedziata, ze oszczednosci zostang wykorzystanie na projekty
rekomendowane do dofinansowania po procedurze odwotawczej. Dodatkowo, poinformowata
zebranych, na licie rankingowej zatwierdzonej w ubiegtym tygodniu przez Zarzagd Wojewddztwa
znajduje sie kilka kolejnych podmiotow, ktére w ramach Poddziatania 8.1.1 beda realizowaty
projekty. Dyrektor DWUP Pani Monika Kwil-Skrzypiriska podkreslita, ze warto$¢ oszczednosci wcig?
zmienia sie, réwniez w wyniku prowadzonych negocjacji w zakresie budietéw projektéw
rekomendowanych do dofinansowania, i dodala, Ze z pewnoscig oszczednosci te zostana
wykorzystane.

Przechodzac do kolejnego punktu porzadku obrad, prowadzaca posiedzenie Pani Mirostawa Kwiatek
oddala gtos Pani Marzenie Nec, przedstawicielce Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy, ktéra
zaprezentowata wyniki badania ewaluacyjnego pt. "Badanie i ocena wptywu projektéw w ramach
Poddziatania 8.1.1 oraz 8.1.2 PO KL na rozwdj zawodowy oraz zdolnoéci adaptacyjne ich uczestnikdw,
w kontekscie zmian gospodarczych zachodzacych na dolnoslaskim rynku pracy”. Pani Mirostawa
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Kwiatek poinformowata zebranych, aby zwréci¢ szczegélng uwage na rekomendacje wynikajgce
z hadania, poniewaz beda one przyjmowane uchwalg na posiedzeniu PKM.

(Prezentacja stanowi Zatacznik nr 3 do protokoty),

Po zakoriczeniu prezentacji przewodniczaca posiedzeniu Pani Mirostawa Kwiatek otworzyta dyskusje.

Pierwszy gtos w dyskusji dotyczacej wynikéw badania ewaluacyjnego zabrat Pan Marcin Kowalski,
przede wszystkim dziekujac IP2 za przeprowadzenie zaprezentowanego badania. Jednoczesnie
zauwazyt, Ze ma kilka przemyslenn i uwag, ktérymi chciatby sie podzieli¢ z uczestnikami obrad.
Pierwsza kwestia, ktdra chciatby poruszy¢, dotyczyla ,nadpodazy”, jak to Pan Marcin Kowalski
okreslit, projektow skierowanych do branzy hotelarskiej i turystyczno-uzdrowiskowej, na co
przedstawiciele pracodawcdw i partnerdéw spoteczno-gospdarczych wskazywali juz wczeéniej i co
zaprezentowane badanie jednoznacznie potwierdzito. Dodat, Ze podczas spotkat grupy roboczej ds.
adaptacyjnosci przedstawiciele Wydziatu Adaptacyjnosci DWUP mowili o trudnosciach zwigzanych
z osiagnieciem wskaZnikow wtasnie w projektach hotelarsko-turystycznych. Druga kwestia dotyczyta
wypracowania w wajewodztwie dolnoslgskim taryfikatora. Pan Marcin Kowalski poinformowat, ze na
stronie internetowej PARP znajduje sie taki taryfikator, z ktdérego mogg korzystac zaréwno eksperci,
jak i beneficjenci. Dla przyktadu podal wartos¢ zamknietego szkolenia hiznesowego, ktéra wynosi
max 4700 zt brutto. W taryfikatorze znajduje tez wycena pozycji budietowych najczesciej
pojawiajacych sie we wnioskach o dofinansowanie jak np. cena za stworzenie strony projektowe]
serwisu — 5 tys. zt, koszty zatrudnienia doradcow itd. | co podkreslit Pan Marcin Kowalski,
w omawianym badaniu pojawit sie wniosek moéwigcy, ze IP2 potrzebuje takiego narzedzia. Pan
Marcin Kowalski zauwazyt, Ze potrzebuja go tez heneficjenci, m. in. ze wzgledu na wymdg spetnienia
efektywnosci kosztowej, o czym wielokrotnie wspominano podczas omawianych prezentacji.

Pani Mirostawa Kwiatek stwierdzita, e w wojewddztwie dolnoslgskim nie korzysta sie z taryfikatoréw
ogolnopolskich.

Pan Marcin Kowalski kontynuowatl swojg wypowiedz nt. taryfikatordw, stwierdzajac, ie zapewne
w wojewddztwie dolnodlaskim w biezgcym okresie programowania taki taryfikator juz nie pojawi sie.
Plany dziatania no rok 2013 w zakresie Priorytetu VIl przewiduja wytgcznie realizacje projektéw
systemowych, wiec to jest rekomendacja do wypracowania na przyszty okres programowania.

Pani Mirostawa Kwiatek stwierdzita, ze Ekspert oceniajacy wniosek ma obowigzek przeanalizowania
kazdej ceny wskazanej we wniosku pod katem jej adekwatnosci do projektu, przy czym, co nalezy
podkresli¢, kazdy projekt analizowany jest indywidualnie. Taryfikator udostepniany ekspertom przez
IP stanowi tylko podpowied?, jaka kwote IP moze zaakceptowad jako ta maksymalng w projekcie
i jest ustalany po uprzednim zbadaniu rynku pod katem cen najnizszych i najwyzszych, adekwatnych
do konkretnego konkursu. Dodatkowo juz na etapie oceny formalnej wiadomo, jakie projekty beda
podlegaly ocenie merytorycznej. Pani Mirostawa Kwiatek mocno akcentowala, ze to nie jest cennik,
ktory powinien by¢ stosowany przez beneficjentow, tylko narzedzie pomocne ekspertom przy ocenie
budzetéw projektéw. Ewentualne zastosowanie taryfikatora i przyjecie w projekcie maksymalnych
stawek moze by¢ pulapka dla niedoswiadczonego w aplikowaniu beneficjenta.

Pan Arkadiusz Czocher zauwazyl, ze to jest ryzyko beneficjenta. Chodzi tu o pewne zasady.

Do dyskusji wigczyt sie Pan Marcin Kowalski, kierujac swoje pytanie do przedstawiciela MRR Pana
Wojciecha Wréblewskiego. Odnidst sie do zalecern MRR z dnia 17 sierpnia 2012 r. i powiedzial, ze
PARP oglaszajgc konkurs w ramach Poddziatania 2.1.1, 2.1.2 w tym roku, do dokumentacji
konkursowej dotaczyt zatgcznik — taryfikator, zgodnie z zaleceniami MRR. Ten taryfikator — zatacznik
jest oficjalnie dostepny na stronie PARP-u i znajduje sie w dokumentacji konkursowej wraz z innymi
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zapoznac sie. Pan Marcin Kowalski przyznat, ze rzeczywiscie przyjmujac te maksymaine stawki, moina
przekroczy¢ limity zarzadzania projektem, koszty posrednie itd, Zapytal, czy faktycznie czesc¢ instytucji
moze przed ogtoszeniem konkursu upubliczniaé taki taryfikator, a czes¢ nie.

Pan Arkadiusz Czocher dolaczajgc sie do wypowiedzi Pan Marcina Kowalskiego, stwierdzit, ze brak
jest jednolitych czytelnych zasad dla wszystkich — jedne instytucje uznajg i stosujg zasady
zatwierdzone przez MRR i upubliczniaja taryfikatory, a inne nie, opierajac sie na subiektywnej ocenie.
Dalej mowiac o ,twardych” negocjacjach w projektach, pytat, kiedy jakosé projektdw zamieni sie we
wskazniki, bo wskainiki z pewnoscig zostana osiggniete przez wszystkich. Ale co z jakoscig projektéw,
pytat, ich jakos¢ zostala pokazana w prezentowanym badaniu ewaluacyjnym. Pan Arkadiusz Czocher
postulowat wprowadzenie jasnych czytelnych zasad gry dla wszystkich, tak jak to zrohit PARP, bo
w chwili obecnej zasady te sg traktowane uznaniowo.

Pan Wojciech Wréblewski odpowiadajac na pytania zadane przez Pana Marcina Kowalskiego i Pana
Arkadiusza Czochera, stwierdzil, ze wiele audytéw, czy to Komisji Europejskiej, czy to ETO,
wskazywalo, opierajac sie na wynikach prébek pobranych z przerdinych projektéw realizowanych
w rdiznych regionach Polski, na ogromne zréznicowanie w wycenianiu poszczegéinych ustug i wycena
ta czesto wydawafa sie nieusprawiedliwiona jakimis obiektywnymi przestankami. W zwigzku
z powyiszym w kolejnych rekomendacjach pojawialy sie zalecenia dla Instytucji Zarzadzajacych, ktére
potem przekazywano instytucjom ogtaszajacym konkurs, by dopracowac pewne formy standaryzacji
oceny i ustali¢ limity dotyczgce pewnych rodzajéw ustug, ktére by byly uzasadnione. Ale tei nie
mozna tego zrobi¢ z poziomu Warszawy i nie mozna takich samych stawek ustanowi¢ dla réznego
rodzaju form wsparcia, przekonywal Pan Wojciech Wréblewski. Wyjasnit, ze niektére dziafania
realizowane przez PARP maja odmienny charakter, pewne wyrywkowe zadania wydaja sie podobne,
ale jest to jednak inny charakter wsparcia. Odnoszgc sie do jawnosci taryfikatoréw, powiedziat, ze
jest to kwestia problematyczna, m. in. ze wzgledu na ewidentne zagrozenia z tym zwigzane, o czym
mowita Pani Dyrektor Mirostawa Kwiatek, ale tez jako$¢ projektéw, o czym wspominat Pan Arkadiusz
Czocher. Zwrocit tez uwage na jawnos¢ i transparentnoéé, ktéra w jego opinii stanowi oczywistg
zasade. Zobowigzal sie tez przeanalizowa¢ dokumenty i pisma przekazywane do IP, czy IZ
postulowata transparentno$¢ w zakresie taryfikatora, czy tez pozostawiono te kwestie do
rozstrzygniecia IP. Jednak z wiedzy, ktorg posiada w chwili obecnej, uwaia, e przyjeto to drugie
rozwigzanie. Pani Mirostawa Kwiatek potwierdzita stowa przedstawiciela MRR.

Pan Mariusz Kolodziej podsumowat wypowiedZ Pana Woijciecha Wrdblewskiego, stwierdzajac, ie
takie taryfikatory sg potrzebne jednej i drugiej stronie, ale nie moze to by¢ jeden taryfikator do
wszystkich projektéw. Stwierdzit, ze zgadza sie z opinig Pani Dyrektor Mirostawy Kwiatek w sprawie
tworzenia taryfikatora do kaidego konkursu. Dodat tez, ze widzi celowos$¢ utworzenia takiego
taryfikatora do projektéw realizowanych w ramach tzw. operatora wsparcia, gdzie sg podobne
wystandaryzowane formy wsparcia, doradztwo, godziny szkoleniowe oraz zasygnalizowat, ie te
kwestie nalezatoby w jego opinii rozwaiy¢ w nowym okresie programowania, szczegolnie pod kgtem
duzych projektéw skierowanych do hiznesu.

Pan Arkadiusz Czocher postulowat powstanie grupy roboczej, ktéra podjelaby prace dotyczace
skonstruowania takiego taryfikatora, bazujgc na duizym doswiadczeniu czlonkéw PKM w tym
zakresie.

Prowadzaca spotkanie Pani Mirostawa Kwiatek, wobec braku kolejnych uwag, zapowiedziata
glosowanie w sprawie przyjecia rekomendacji z hadania ewaluacyjnego pn. ,,Badanie i ocena wplywu
projektow w ramach Poddziatania 8.1.1 oraz 8.1.2 PO KL na rozwdj zawodowy oraz zdolnosci
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adaptacyjne ich uczestnikow, w kontekscie zmian gospodarczych zachodzqcych na dolnosigskim rynku
pracy”, przeprowadzonego przez DWUP, po czym odczytata wersje uchwaly przyjmujacej
rekomendacje.

W glosowaniu udziat wzieli wszyscy uprawnieni i obecni na sali obrad cztonkowie (13 oséb). Za
przyjeciem uchwaty glosowato 12 oséb, 1 osoba wstrzymata sie od gtosu.

W wyniku glosowania przyjeto Uchwale nr 30/2012 Podkomitetu Monitorujgcego Program
Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewédztwa Dolnosigskiego z dnia 12 listopada 2012 r. w sprawie
przyjecia rekomendacji z badania ewaluacyjnego pn. ,Badanie i ocena wplywu projektéw w ramach
Poddziatania 8.1.1 oraz 8.1.2 PO KL na rozwdj zawodowy oraz zdolnosci adaptacyjne ich uczestnikow,
w  kontekscie zmian gospodarczych zachodzgcych na  doinosigskim  rynku  pracy”
(Uchwata stanowi Zatacznik nr 4 do protokotu)

Po zakoniczeniu glosowania nad przyjeciem rekomendacji z badania ewaluacyjnego DWUP Zastepca
Przewodniczacego PKM PO KL WD Pani Mirostawa Kwiatek oglosila pieciominutowg przerwe.

Po przerwie przewodniczaca posiedzeniu Pani Mirostawa Kwiatek zapowiedziala prezentacje Plandw
dziatania na rok 2013, informujac jednoczesnie, ze prezentacje projektu Plandw poprowadzi Pani
Barbara Dziubak. Pani Mirostawa Kwiatek poinformowata tez zebranych, ze po prezentacji
przewidziana jest dyskusja oraz podjecie uchwaly w sprawie rekomendacji Planow dziafania
Komitetowi Monitorujgcemu {Prezentacja stanowi Zatacznik nr 5 do protokotu)

Po zakoriczeniu prezentacji przewodniczaca posiedzeniu Pani Mirostawa Kwiatek zaprosita zebranych
do dyskusji .

Pierwszy glos w dyskusji zabrat Pan Arkadiusz Czocher, ktdry zapytat o wskainik dotyczacy OWES-ow
— czy okreéla on okres czasu: 2 lata po zakoriczeniu realizacji projektu, czy udziatu w projekcie.

Pani Barbara Dziubak odpowiedziata, ze wskaznik dotyczy okresu dwdch lat po zakoriczeniu realizacji
projektu.

Pan Wojciech Wréblewski poinformowat, Ze Instytucja Zarzgdzajgca nie przesfala jeszcze do tutejszej
Instytucji Posredniczacej pisma zatwierdzajacego proponowane Plany dzialonia na rok 2013.
Powiedziat tez, ze nie przewiduje problemu, by zioiona przez IP wersja dokumentu zostata
przedstawiona na grudniowym posiedzeniu Komitetu Monitorujacego. Dodat, ze uwagi Instytucji
Zarzadzajacej sg nieliczne oraz majg charakter techniczny.

Nastepnie Pani Mirostawa Kwiatek oddata gtos Pani Barbarze Dziubak, aby przedstawita zebranym
propozycje wprowadzenia do Planéw dziatania dwéch autopoprawek. Pani Mirostawa Kwiatek
wyjasénita, ze juz po przedtozeniu czlonkom Podkomitetu Monitorujgcego Plandw dziafania na rok
2013 Instytucja Posredniczaca otrzymata uwagi Komisji Europejskiej. Poinformowata, ze uwagi KE
zostang wprowadzone do Planéw dziafania, jednak ich ksztatt bedzie przedmiotem dalszych
negocjacji z KE. Pani Mirostawa Kwiatek dodala, ze w dwdch miejscach taka autopoprawka zostanie
wprowadzona.

Nastepnie gtos zabrata Pani Barbara Dziuba, ktdra przedstawila uwagi Komisji Europejskiej w zakresie
proponowanych Plandw dziatania na rok 2013. Wyjaénila, ze Komisja Europejska zasugerowata
dodanie w projektach systemowych realizowanych przez Powiatowe Urzedy Pracy w ramach
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Priorytetu VI kryterium dostepu promujgcego sektory sklasyfikowane jako kluczowe dla rozwoju
regionu i sektory, w ktérych istnieje potencjat stworzenia duzej liczby miejsc pracy w przysziosci,
w tym ,bialy sektor”, ,zielony sektor”, ICT, ustugi osobiste, ustugi dla gospodarstw domowych,
zgodnie z Komunikatem KE w kierunku odnowy gospodarczej sprzyjajgce] zatrudnieniu.

Pan Arkadiusz Czocher zapytat, w jaki sposob rozumiane sg branze strategiczne, czy chodzi o te
w ramach Obserwatorium Rynku Pracy z przedstawionego raportu. Wyjasnit, ze sposrod siedmiu
rodzajow branz strategicznych wymienionych przez Dolnoslgskie Obserwatorium Rynku Pracy cztery
objete sg wykluczeniem blokowym, wobec czego nie mogg uzyskac wsparcia.

Pani Mirostawa Kwiatek poprosita zebranych o wyrazenie zgody na wprowadzenie ww. autopoprawki
w ramach Karty Planu dziatania dla Priorytetu VI na rok 2013.

Czionkowie PKM PO KL WD wyrazili takg zgode.

Nastepnie Pani Barbara Dziubak przedstawila drugg wersje kolejnej uwagi, zgloszonej przez Komisje
Europejska, ktéra podlegata juz wstepnym negocjacjom. Poinformowala, ze Komisja zasugerowata,
by wskainik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb niepetnosprawnych zostal podniesiony
w wojewddztwie dolno$lgskim - obecnie w wojewddztwie dolnoslgskim ma wartos¢ 20%.
Argumentem Komisji Europejskiej byt fakt, ?e dotychczasowa skutecznod¢ zatrudnieniowa
w stosunku do oséb niepetnosprawnych na Dolnym $lasku ksztattuje sie na poziomie duzo wyiszym
niz prég efektywnosci minimalnej, wymagany przez Komisjg. Pani Barbara Dziubak potwierdzita, ze
w sprawozdaniu potrocznym warto$¢ tego wskainika, mierzonego gléwnie w projektach
powiatowych urzedéw pracy, wynosi 55%. Nie jest to efektywnos$¢ zatrudnieniowa zmierzona na
podstawie badania matej grupy, a na grupie ok. 500 oséb. Taka liczebnos¢ badanych pozwala uznad
grupe jako reprezentatywng dla wiekszej populacji. W zwigzku z powyiszym Komisja Europejska
zaproponowata ustanowienie wartosci wskainika efektywnodci zatrudnieniowe] dla osob
niepetnosprawnych w kryterium dostepu nr 4 na poziomie co najmniej 30%, co jest mozliwe do
osiggniecia. Nastepnie Pani Barbara Dziubak przedstawifa projekt dwdch autopoprawek w ramach
Priorytetu VIl do zapisow fiszek dla projektow systemowych realizowanych przez OPS-y oraz PCPR-y.
W Planach dziatania na rok 2013 przewidziana zostata mozliwos¢ realizacji przez OPS-y projektow
dwuletnich - od 01.2013 r. do 12.2014 r. Takie rozwigzanie wynika z faktu, iz dostepna alokacja jest
wyisza niz kwota, jakg $redniorocznie wykorzystywaly OPS-y do realizacji projektéw. Istnieje zatem
mozliwos$c¢ realizowania projektéow trwajacych diuzej. Dla projektow realizowanych przez PCPR-y
przewidziano okres jednoroczny — od 01.2013 r. do 12.2013 r. Tym niemniej, kontynuowala Pani
Barbara Dziubak, w chwili obecnej Instytucja Posredniczaca jest w posiadaniu kilku informacji, ktére
powinna wzigé¢ pod uwage. Wstepne rozeznanie, niepotwierdzone jeszcze oficjalnymi pismami,
prowadzone przez instytucje wdrazajaca sugeruje, Ze czes¢ OPS-Ow nie bedzie zainteresowana
realizacjg projektu dwuletniego. Prawdopodobnie korzystniej dla tych instytucji byloby, gdyby mogly
one realizowaé wstepnie projekt jednoroczny z moiliwoscia przediuzenia. Dodata, ie zapis, jaki
znajduje sie w fiszce w Planach dziafanio | wskazuje na dwuletni okres realizacji projektu
systemowego przez OPS-y, powinien by¢ traktowany elastycznie. Okresla on przedziat czasowy,
w ktérym moze zostaé zrealizowany projekt, nie sg to natomiast daty wyznaczajgce obligatoryjnie
poczatek i koniec realizacji kazdego projektu. W miedzyczasie IP powinna podejmowac dziatania,
ktére beda mialy na celu zmobilizowanie OPS-6w do jednorazowego zakontraktowania dwuletnich
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projektéw. Pani Barbara Dziubak poinformowata o niskim zainteresowaniu realizacja projektow
w ramach konkursu nr 1/7.2.1/B/12, skierowanego do tzw. nieaktywnych gmin. Mimo iz wnioski
obecnie podlegajg procedurze oceny merytorycznej, to po liczbie zlozonych projektéw mozna
przypuszczad, iz alokacja przeznaczona na wskazany konkurs nie zostanie wyczerpana. Wolne $rodki,
jakie pozostang po zakonczeniu kontraktacji, moga wynosi¢ nawet kilkanascie milionéw ztotych. Ta
kwota prawie w calosci pokrywa zapotrzebowanie na realizacje przez PCPR-y rocznego projektu
systemowego. Dla OPS-6w srodki na realizacje projektéw w roku 2013 i 2014 s3 zapewnione. Pani
Barbara Dziubak przedstawita propozycje wydtuzenia okresu realizowanych przez PCPR-y projektow
systemowych do dwdch lat - od 01.2013 r. do 12.2014 r. Przyjecie takiego elastycznego rozwigzania
pozwoli uniknaé koniecznosci wprowadzania zmian do Planéw dziatania na rok 2013 w sytuacji,
gdyby $rodki niewykorzystane w konkursie nr 11/7.2.1/B/12 miaty by¢ przeznaczone na realizacje
projektéw systemowych PCPR. Ta zmiana techniczna pomogtaby w przysztodci utatwié procedure
zwigzang z kontraktowaniem $rodkéw oraz wydtuzanie projektéw PCPR-6w. Pani Barbara Dziubak
podsumowata, ie pierwszq propozycjg zmian w Priorytecie VIl ze strony IP jest wydtuzenie okresu
realizacji projektéw w Poddziataniu 7.1.2 do grudnia 2014 r. Druga propozycja w zakresie Plandw
Dziafania dla Priorytetu VIl dotyczy Poddziatania 7.1.3 i projektu systemowego realizowanego przez
Dolnoélaski Osrodek Polityki Spotecznej. Tutaj Pani Barbara Dziubak oddata gltos Pani Aleksandrze
Kilanowskiej, opiekunowi Priorytetu VII.

Pani Aleksandra Kilanowska kontynuowata wypowied: Pani Barbary Dziubak, informujac zebranych,
ze w rezultatach w projekcie na rok 2013 oraz rezultatach ogélem przewidziano dziatanie: badanie
ewaluacyjne projektéw OPS i PCPR, przeznaczajac na ich osiggniecie 0,80% $rodkéw. Tlumaczyla, ze
obowigzek przeprowadzenia niniejszego badania w latach 2010 i 2013 narzucony zostat ,Zasadami
realizacji (...) projektéw OPS, PCPR, ROPS”. W chwili wystania projektu Planu dziafania dia Priorytetu
Vil do kolejnej oceny IZ oraz KE, do IP PO KL nadestano pismo rozpoczynajgce konsuitacje niniejszego
dokumentu. Zmiana Zasad.. polega na wprowadzeniu moiliwosci, zamiast obowigzku
przeprowadzenia ewaluacji wg kryteriéw przyjetych przez poszczegélne IP. Badanie nie bedzie miato
wiec charakteru ogélnopolskiego, ktérego wyniki bedg poréwnywalne z pozostatymi regionami, nie
bedzie podstawg do stworzenia Metaewaluacfi. IP zwrécita sie do beneficjenta systemowego
z prosbg o rozeznanie, czy nalezy pozostawi¢ planowane badanie, czy zrezygnowaé z niego
i przeznaczy¢ $rodki na rzecz innych dziatan. Z informacji zwrotnej otrzymanej od DOPS-u wynika, ze
beneficjent rezygnuje z wykonania badania ewaluacyjnego, a $rodki skierowane zostang na dziatania
majqce na celu rozwdj dialogu partnerstwa publiczno-spofecznego i wspdlpracy na rzecz
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spolecznego na poziomie regionainym, w tym budowania
mechanizméw wspdtpracy instytucji rynku pracy i pomocy spofecznej w zakresie wspierania oséb
pozostajgcych bez zatrudnienia.

Pani Mirostawa Kwiatek ponownie zapytata zebranych o akceptacje propozycji przedstawionych
zmian.

Pan Arkadiusz Czocher zadat pytanie dotyczace przeznaczenia $rodkdw z projektéw konkursowych
Z udziatem OPS-6w na projekty systemowe w Priorytecie VI, w dodatku przeznaczone dla PCPR-u.
Pytat, dlaczego nie szuka sie jakiej$ innej mozliwosci w tym zakresie. Stwierdzit, ze $rodki te byly
w ,systemie”, ,wyszly poza system” do swego rodzaju ,poisystemu” i ponownie mialyby do tego
»Systemu” wréci¢. Pan Arkadiusz Czocher zaproponowat przeznaczenie wskazanych érodkdw na
projekty konkursowe.
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Pani Mirostawa Kwiatek dodata, ze $rodki te byly przeznaczone na projekty ,w pdtsystemie”, ktérych
realizacja nie przyniosia jednak spodziewanych efektéw i wyjasnita, ze nie ma moiliwoéci ogtoszenia
konkursu na projekty, w realizacji ktérych nie beda uczestniczyly jst, ze wzgledu na konieczno$é
whniesienia wktadu wlasnego, ktérego zrodtem jest jst.

Pan Arkadiusz Czocher pytal, czy z diagnozy wynika, ze gtéwng blokadg jest wkiad wtasny.

Pani Mirostawa Kwiatek podkredlita, ze wktad wtasny musi pochodzi¢ ze srodkéw jst wiec projekt
musi by¢ realizowany w partnerstwie z jst. Dodata, ze w chwili obecnej trudno stwierdzié¢, czy
problem z wniesieniem wkladu wiasnego rzeczywiscie pojawi sie. Dodata tez, ie rozwazane jest
przeznaczenie niewykorzystanych przez OPS-y $rodkéw na realizacje projektéw systemowych przez
PCPR-y.

Pan Arkadiusz Czocher zaproponowat, by srodki wykorzystac w trybie konkursowym,
a w przypadku trudnosci z ich zakontraktowaniem — poszukiwad innego rozwigzania, natomiast nie
przeznaczac ich na projekty realizowane w trybie systemowym.

Pani Barbara Dziubak wyjasnita, ze wydtuzenie okresu realizacji projektéw systemowych przez PCPR-y
do kohdca roku 2014 nie jest jednoznaczne z przeznaczeniem dodatkowych $rodkéw,
niezakontraktowanych w ramach Poddziatania 7.2.1. IP konsultowata z IP2 przeznaczenie ww.
$rodkéw na projekty systemowe realizowane przez PCPR-y, jednak nie zostata podjeta ostateczna
decyzja o takowym ich spoiytkowaniu oraz nie bedzie ona stricte zwigzana z wydtuzeniem okresu
realizacji ww. projektéw systemowych. Sposéb wykorzystania niezakontraktowanych w projektach
konkursowych srodkdw bedzie przedmiotem dyskusji po rozstrzygnieciu konkursu w ramach
Poddziatania 7.2.1.

Pan Arkadiusz Czocher stwierdzit wiec, ze w Planach dziafanioc moina by uwzgledni¢ przeznaczenie
tych Srodkéw na projekty konkursowe. Zapytat, czy w Planach dziatania na rok 2013 majg znaleZé sie
zapisy dotyczgce ich ewentualnego zagospodarowania.

Pani Barbara Dziubak dodatfa, Ze przedmiotem zmiany w zapisach fiszki dla projektow systemowych
PCPR ma by¢ jedynie wydiuzenie okresu realizacji projektu do konca roku 2014 w przypadku
niezakontraktowania $rodkéw réwniez w projektach realizowanych przez QPS-y.

Pani Mirostawa Kwiatek wyttumaczyta, ze IP nie zwieksza w chwili obecnej alokacji na PCPR-y,
a jedynie dokonuje zmiany odnosnie czasu realizacji projektu, z dotychczasowego jednorocznego na
dwuletni. Oznajmifa tez, ze kwestia ta nie jest ostatecznie zamknieta i bedzie poddana pod dyskusje
na nastepnym posiedzeniu PKM, ktére odbedzie sie na poczatku 2013 roku.

Prowadzgca spotkanie Pani Mirostawa Kwiatek, wobec braku kolejnych gtoséw w dyskusji,
zapowiedziata glosowanie w sprawie rozpatrzenia i rekomendowania Komitetowi Monitorujgcemu
PO KL Plandw dziafania na rok 2013, po czym odczytala wersje uchwaly przyjmujacej rekomendacje
wraz z tabelg zmian.

W glosowaniu udziat wzieli wszyscy uprawnieni i obecni na sali obrad czlonkowie (10 oséb).
Jedenasta uprawniona do glosowania osoba, pani Anita Ogly, byta nieobecna na sali podczas
giosowania.

Zgodnie z zapisami Zasad dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL, przedstawiciele IP oraz
IP2, ktérych dotyczy PD, nie uczestnicza w glosowaniu w PKM PO KL. W zwigzku z powyiszym
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w glosowaniu w sprawie rozpatrzenia i rekomendowania Komitetowi Monitorujgcemu Plandw
dziafonia na rok 2013 udziatu nie wziety: Pani Mirostawa Kwiatek — Zastepca Przewodniczgcego PKM
oraz Pani Monika Kwil-Skrzypinska — Dyrektor DWUP.

Za przyjeciem uchwaly glosowato 10 oséb.

W wyniku gtosowania przyjeto Uchwafe nr 31/2012 Podkomitetu Monitorujgcego Program
Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewoddztwa Dolnosigskiego z dnia 12 listopada 2012 r. w sprawie
rozpatrzenia i rekomendowania Komitetowi Monitorujgcemu Plandw dziatania na rok 2013. {(Uchwata
stanowi Zatacznik nr 6 do protokotu).

Ostatnia czescig posiedzenia, zgodnie z harmonogramem obrad, to tzw. sprawy rdzne. W zwigzku
z powyzszym Pani Mirostfawa Kwiatek zapowiedziata przejécie do omodwienie spraw réinych
i przekazata glos Panu Marcinowi Kowalskiemu.

Pan Marcin Kowalski nawigzat do wstepnych deklaracji, jakie zapadty podczas Konwentu Marszatkéw
Wojewodztw w sprawie konstrukeji regionalnych programow operacyjnych po roku 2013. Zadat
pytanie Panu Wojciechowi Wroblewskiemu dotyczace prac MRR w tym zakresie (w jakim kierunku
podaZajg te prace) oraz mozliwosci wprowadzania ewentualnych zmian w postacli m.in.
rekomendacji, o czym dyskutowano na poczatku posiedzenia.

Pan Wojciech Wréblewski odpowiedziat, iz zgodnie z zatozeniami umowy partnerstwa, ktdra stanowi
dokument MRR, 15 programéw regionalnych to programy wielofunduszowe oraz program dla
wojewodztwa mazowieckiego. Nadmienit, ze wspomniany dokument stanowi na chwile obecna
projekt - wstepnag koncepcje przeznaczong do dyskusji. Przedstawiciel MRR poinformowat
o spotkaniu, jakie odbyto sie pod koniec paZdziernika br., w ktdrym uczestniczyt Pan Minister Pawet
Orfowski oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych. Pan Minister zapowiedziat, iz w listopadzie
i grudniu odbedg sie spotkania konsuitacyjne w regionach, podczas ktdérych bedzie mozliwosé
przedyskutowania wstepnych zatozer dotyczgcych nowej perspektywy. Pan Wojciech Wroblewski
powiedziat, Ze MRR jak najbardziej oczekuje gtosdw - opinii w powyzszym zakresie od przedstawicieli
Nl sektora, wladz samorzadowych. Decyzja w sprawie konstrukcji regionalnych programéw
operacyjnych nie zostata jeszcze podjeta. Dodal, ze zardwno konstrukcja programu jedno-, jak
i dwufunduszowego ma swoje wady i zalety.

Pan Marcin Kowalski odnidst sie do zapowiedzianych spotkan w regionach. Zapytat, czy zatozenia
umdw moga zostac przekazane partnerom spoteczno-gospodarczym w formie otwartych konsultacji.
Powiedzial, e przedstawiciele partnerdw spoleczno-gospodarczych wystapili do Marszatka
Wojewoddztwa 2z propozycja wspblpracy w przygotowywaniu zatozern do nowej perspektywy
finansowej. Odpowied? jednak byta negatywna, uzasadniona koniecznoscig prac na obecnym etapie
w postaci konsultacji wewnetrznych. Pan Marcin Kowalski zapytat, czy 1Z wskazuje Zarzadom
Wojewddztw, by prowadzity w regionach otwarte konsultacje spoteczne z partnerami spoteczno-
gospodarczymi.

Pan Wojciech Wroblewski odpowiedzial, iz w opinii Instytucji Zarzadzajacej zalecane jest
przekonsultowanie decyzji Zarzadu Wojewoddztwa 2 partnerami spoteczno-gospodarczymi, czyli
interesariuszami. Uznat takie postepowanie za oczywiste. Dodat tez, ze dotychczas nie zostaly
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podjete ostateczne decyzje na szczeblu regionalnym czy tez krajowym. Obecny etap to etap dyskusji

nad zatozeniami.

Pan Marcin Kowalski zapytat Panig Mirostawe Kwiatek, petnigcg funkcje Dyrektora Departamentu EFS
w Urzgdzie Marszatkowskim, czy w wojewddztwie dolnoslaskim zostata juz podjeta przez Zarzad
Wojewodztwa decyzja w sprawie konstrukcji programow w nowym okresie programowania, czy tez
jest jeszcze mozliwosc zgtaszania sugestii i rekomendacji dotyczacych powyiszej kwestii.

Pani Mirostawa Kwiatek odpowiedziata, ze Departament EFS odpowiada za wdrazanie komponentu
regionalnego PO KL, nie jest natomiast uprawniony do podejmowania decyzji dotyczacych przyszitosci
EFS-u na Dolnym Slgsku. Powotujac sie na informacje przekazane przez Marszatka Wojewodztwa
Dolnoslaskiego, Pani Mirostawa Kwiatek powiedziata, ze Zarzad WD, jak wigkszoéé wojewddztw
w kraju, opowiedziat sie za programem dwufunduszowym.

Pan Marcin Kowalski zapytat, czy zostala podjeta juz uchwata w tym zakresie.

Pani Mirostawa Kwiatek wyjasnita, ze Zarzad WD oczekiwal na ostateczne stanowisko Ministerstwa,
ktére zostalo wyraione w zatoizeniach umowy partnerstwa. IP otrzymata projekt takiej umowy
9 listopada br. Dodata, 7e sa to zaloienia, ktére zostany przekazane do konsultacji spotecznych.
Udostgpnienie czionkom PKM przedmiotowego dokumentu w terminie wczedniejszym nie bylo
mozliwe.

Pan Arkadiusz Czocher zapytal, czy aktualnie dokument zawierajgcy wstepne zaloienia umowy
partnerstwa posiada juz status dokumentu jawnego.

Pan Wojciech Wrdblewski pozostawit kwestie dotyczaca mozliwosici udostepnienia omawianego
dokumentu do ostatecznego wyjasnienia.

Pan Arkadiusz Czocher zauwazyl, 7e partnerzy spoteczno-gospodarczy jako Podkomitet nie beda mieli
juz okazji wypowiedzie¢ si¢ na ten temat, dlatego teiz przygotowali uchwate, ktéra chcieliby
przedtozy¢ na biezacym posiedzeniu PKM.

Pani Mirostawa Kwiatek odpowiedziata, ze nie jest mozliwe podjecie przez PKM uchwaty w tym
zakresie. Dodata, ze po zapoznaniu sig z trescia zatozerh umowy partnerstwa, na etapie konsultacji
spofecznych, w przypadku gdy cztonkowie Podkomitetu Monitorujgcego zglosza che¢ wyrazenia
opinii jako PKM, bedzie mozliwos¢ podjecia uchwaty w trybie obiegowym, na wniosek cztonkéw,
0 czym stanowig zapisy regulaminu PKM.

Pan Arkadiusz Czocher nawigzujac do konstrukeji programu wielofunduszowego, wyrazit swoje
obawy. Zaznaczyt, ze bardzo istotny bedzie wpltyw ewentualnych niepowodzert w realizacji dziatan
w ramach jednego funduszu na drugi. Dodat, ze z informacji jakie posiada, wynika, ie na najblizszym
Komitecie Monitorujgcym ma by¢ tez omawiana kwestia dotyczaca programdéw w przyszlej
perspektywie finansowej, zatem w jego opinii wypracowanie stanowiska PKM nie moze czekac.
Dodat, ze jest to poteine ryzyko. Obecnie stosowany system jest sprawdzony, w zasady jego realizacji
wdrozona jest zardwno strona urzedowa, jak i beneficjenci. Zaznaczyl, ze przekazanie beneficjentom
wiedzy w tym zakresie pociggneto za soba bardzo duze koszty. W zwigzku z tym partnerzy spoleczno-
gospodarczy chcieliby ztozy¢ postulat, wyartykutowany w zaproponowanej rekomendacji. Pan
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Arkadiusz Czocher wskazat na potrzebe przedyskutowania powyiszej kwestii. Dodat, ze MRR nie
podjefo ostatecznej decyzji w przedmiotowej sprawie.
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Pani Mirostawa Kwiatek zaproponowata odtozenie dyskusji w tej kwestii do chwili, gdy bedzie
mozliwe odniesienie sie¢ do dokumentu jednoznacznie wskazujacego na przyjete rozwigzanie: jeden
program dwufunduszowy Iub dwa programy jednofunduszowe. Posiedzenie Komitetu
Monitorujacego zaplanowano na 5-6 grudnia br., czas na zloZenie wniosku podjetego w trybie
obiegowym do Komitetu Monitorujgcego uplywa z koricem listopada br. Zapowiedziata, ze tym
zagadnieniem zajmie sie Sekretariat PKM PO KL WD.

Pan Arkadiusz Czocher odczytat projekt uchwaty, informujgc, ze proponowana przez partneréw
spoteczno-gospodarczych rekomendacja w postaci uchwaty dotyczy utrzymania w wojewddztwie
dolnoslgskim w nowym okresie programowania regionalnego programu operacyjnege dla
wojewodztwa dolnoslaskiego finanspowanego z EFS. System ten sprawdzit sie w obecnym okresie, jest
znany zaréwno beneficjentom, jak i instytucjom wdrazajacym. Wprowadzenie wielofunduszowego
systemu wdrazania na Dolnym $lasku, z punktu widzenia beneficjentéw EFS, komplikuje efektywne
wdrazanie | wydatkowanie srodkow unijnych. Zachowanie dotychczasowej formy wdrazania pozwala
na plynne przejscie do nowej perspektywy unijnej.

Pani Mirostawa Kwiatek powiedziata, 2e zgltaszanie ewentualnych rekomendacji bedzie mogto
nastgpi¢ po podjeciu i upublicznieniu informacji o realizacji programu dwufunduszowego w nowej
perspektywie na Dolnym Slasku.

Pan Arkadiusz Czocher zapytal, czy z inicjatywa podjecia uchwaly w trybie obiegowym wystapi
Sekretariat PKM.

Pani Mirostawa Kwiatek odpowiedziala, ze zgodnie z regulaminem PKM to cztonkowie PKM muszg
wystapi¢ do Sekretariatu z wnioskiem o podjecie uchwaly. Wymagane minimum to 1/3 sktadu PKM,
czyli 7 oséb. Na prosbe Pana Arkadiusza Czochera Pani Mirostawa Kwiatek zobowigzata Sekretariat
PKM do przekazania zainteresowanym cztonkom PKM informacji dotyczacych powyiszej kwestii.

Pani Mirostawa Kwiatek zapytata zebranych o pozostate kwestie do oméwienia w czesci posiedzenia
dotyczacej spraw roznych.

Pan Marcin Kowalski poruszyt temat Regionalnego Forum Terytorialnego. Poinformowat zebranych,
e istnieje juz Krajowe Forum Terytorialne i zapytal, czy w wojewddztwie dolnodlgskim planowane
jest utworzenie Forum Terytorialnego, a jezeli tak, to kiedy i jaki bedzie jego docelowy sktad,

Pani Irena Nowak (Zawigzek Pracodawcéw Dolnego Slaska) dodata, ze w innych wojewédztwach takie
Fora funkcjonujg juz.

Pani Agata Zemska, Zastepca Dyrektora Wydzialu Gospodarki w UMWD, odpowiedziata, ze za
powyisze dziatanie odpowiada Wydziat Koordynacji Polityki Regionalnej w UMWD. Dodata tei, ze
z wiedzy jakg posiada, wynika, ze w wojewddztwie dolnoslgskim takiego Forum jeszcze nie ma, ale
2ostaty podjete juz wstepne prace zwigzane z jego utworzeniem.
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Pan Marcin Kowalski zgtosit prosbe, by Sekretariat PKM przestat cztonkom PKM informacje dotyczgce
utworzenia i zatozen funkcjonowania Regionalnego Forum Terytorialnego.

Pani Agata Zemska zobowigzata sig do przygotowania i przekazania Sekretariatowi PKM informacji
w powyiszym zakresie.

Pani Maria Lewandowska-Mika dodatfa, ze w innych wojewddztwach Regionalne Fora Terytorialne
uczestnicza w pracach zwigzanych z nowelizacjg strategii rozwoju wojewédztwa.

Pan Marcin Kowalski powiedziat, ze w wojewddztwie dolnoslaskim funkcjonuje Dolnoslgska Rada
Gospodarcza oraz Rada Rozwoju Doinego Slaska. Nastepnie odni6st sie do rozstrzygnietego juz
konkursu dotyczacego tzw. operatora wsparcia. Zapytat w imieniu swoim oraz partneréw spoteczno-
gospodarczych o moiliwos¢ udzielenia przez DWUP informacji o liczbie przedsiebiorstw i ich
pracownikéw, ktdrzy zostang objeci wsparciem w ramach czterech subregionéw. Dodal, ze jest to
projekt pilotazowy, pierwszy na terenie kraju, ktéry powstat w ramach wspétpracy miedzyregionalnej
w ramach projektu GRANT. Dodat, ie zatoiono ambitne wskainiki do osiggniecia: 450
przedsigbiorstw oraz 4500 pracownikéw na Dolnym Slgsku, w tym 1570 pracownikéw o niskich
kwalifikacjach. Zapytat, czy wylonione w ramach konkursu wnioski umozliwig osiggniecie zatozonych
wartodci wskaznikow.

Pani Mirostawa Kwiatek odpowiedziata, ze zatozone wartosci wskainikdw muszg zostaé osiggnicte
oraz wyrazita przekonanie, iz DWUP uwzglednit powyisze kwestie podczas negocjacji.

Pani Monika Kwil-Skrzypinska zobowiagzata sie do przygotowania informacji w tym zakresie
i przekazania jej Sekretariatowi PKM w celu dalszego przestania cztonkom PKM,

Kolejny glos w dyskusji zabrat Pan Arkadiusz Czocher, ktory zapytat przedstawiciela MRR Pana
Wojciecha Wréblewskiego, czy w zwigzku z podniesieniem poziomu wieku emerytalnego
Ministerstwo planuje wprowadzi¢ zmiany dotyczace osob powyze} 64. roku zycia kwalifikujgcych sie
do objecia wsparciem w ramach projektow.

Pan Wojciech Wréblewski odpowiedziat, ze dotychczas nie zostat poinformowany o takich zmianach.

Pani Aleksandra Kilanowska odniosta sie do mozliwoséci wsparcia oséb powyiej 64. roku iycia
w przypadku deklaracji podejmowania dalszej aktywnosci zawodowe;j.

Pani Mirostawa Kwiatek dodata, ze uczestnikami projektow PO KL nie mogg by¢ emeryci, jednak
mozliwe jest kierowanie wsparcia do os6b powyiej 64. roku Zycia, ktdre chcy pozostaé aktywne na
rynku pracy.

Pan Arkadiusz Czocher zgtosit kolejng sprawe, méwigc, ze dotarty do niego informacje o tym, iz nie
planuje sie plebiscytu promujgcego Dobre Praktyki EFS,

Pani Mirostawa Kwiatek stwierdzita, Ze IP udzielita juz odpowiedzi, zgodnie z ktdrg taki plebiscyt jest
planowany i zostanie przeprowadzony w kolejnym roku. Podziekowano tez partnerom spofeczno-
gospodarczym za inicjatywe w tym zakresie. Poprosita réwniez o sktadanie uwag dotyczacych
planowanego przez IP plebiscytu.
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Na zakoriczenie czesci spotkania poswieconej tzw. sprawom roznym Pan Marcin Kowalski poruszyt
kwestie przestrzegania regulaminu, tj. weryfikacji oséb przybywajacych na posiedzenie pod katem ich
statusu: cztonek/staly zastepca, tak by wyeliminowac ewentualng mozliwo$¢ udziatu w posiedzeniach
PKM o0s6b nieuprawnionych oraz frekwencji uczestnikow.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC!

Wobec braku zgftoszenia kolejnych spraw do dyskusji, Zastepca Przewodniczacego PKM Pani
Mirostawa Kwiatek, dziekujgc wszystkim za przybycie i zapraszajac na kolejne posiedzenie, zamkneta
Xl posiedzenie PKM PO KL WD.

Zastepca Przewodniczacego PKM PO KL WD

Dyrektor
Departamentu Europejskieg Funduszy Spolecznego

Mirosta wiatek

Sporzadzila:
Edyta Jewtuch
Dziat Informacji, Promocji i Pomocy Technicznej
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LISTA ZALACZNIKOW DO PROTOKOLU Z XIil POSIEDZENIA
PODKOMITETU MONITORUJACEGO PO KL
Z DNIA 12 listopada 2012 R.

1. Llista osob, ktére wziely udziat w posiedzeniu Podkomitetu Monitorujacego Program
Operacyjny Kapitat Ludzki.

2. Prezentacja: Sprawozdanie okresowe z realizacji Priorytetéw komponentu regionalnego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 - | péirocze 2012 r.

3. Prezentacja: Badanie i ocena wplywu projektéw w ramach Poddziatania 8.1.1 oraz 8.1.2 PO
KL na rozwo]j zawodowy oraz zdolnosci adaptacyjne ich uczestnikéw, w kontekécie zmian
gospodarczych zachodzacych na dolnoslgskim rynku pracy.

4. Uchwata nr 30/2012 Podkomitetu Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Wojewddztwa Dolnosigskiego z dnia 12 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia rekomendacji
z badania ewaluacyjnego pn. ,Badanie i ocena wplywu projektdw w ramach Poddziatania
8.1.1 oraz 8.1.2 PO KL na rozwéj zawodowy oraz zdolnosci adaptacyjne ich uczestnikéw,
w kontekscie zmian gospodarczych zachodzacych na doinoélaskim rynku pracy’

5. Prezentacja: Plany Dziatania na rok 2013 dla Priorytetéw VI-IX

6. Uchwata nr 31/2012 Podkomitetu Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 12 listopada 2012 r. w sprawie rozpatrzenia
i rekomendowania Komitetowi Monitorujgcemu Planéw dziatania na rok 2013.
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI SLASK FUNDUSZ SPOLECZNY
Zalgeznik nr 1
do protokolu z trzynastego posiedzenia
PKM PO KL WD

Z dnia 12 listopada 2012 r.

Lista oséb, ktdre wziety udziat w posiedzeniu Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny
Kapital Ludzki Wojewddztwa Dolnoélaskiego

Wojciech Wrdblewski (Instytucja Zarzadzajaca)
Beata Gtodowicz {Wojewoda Dolnoslaski)
Piotr Klag (Dolnoslgski Oérodek Polityki Spotecznej)
Jan Kaminski (Kuratorium Oswiaty)
Irena Nowak (Zwigzek Pracodawcéw Dolnego Slaska)
Marcin Kowalski (Polska Izba Firm Szkoleniowych)
Natalia Rudolif-Niewdjt (Polska lzba Firm Szkoleniowych)
Arkadiusz Czocher (Dolnoélgska Federacja Organizacji Pozarzadowych)
Maria Lewandowska-Mika (Dolnoslaska Federacja Organizacji Pozarzadowych)
. Anita Ogly (Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu)
. Mariusz Kotodziej (Regionalne Osrodki EFS)
. Agnieszka Szuba (Regionalne Osrodki EFS)
. Zbigniew Potyrata {Starosta Oleénicki )
. Radostaw Baranowski (Miasto Zgorzelec )
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Przedstawiciele IP i IP2 bez mozliwosci glosowania nad Uchwatg przyjmujaca PD na 2012 r.:
15. Mirostawa Kwiatek {Instytucja Posredniczgca — Zastepca Przewodniczgcego PKM)
16. Monika Kwil — Skrzypinska {Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy)

Obserwator:
17. Agata Zemska (Wydziat Gospodarki UMWD)

Przedstawiciel IP2:
18. Matgorzata Nec

Przedstawiciele IP:
19. Barbara Dziubak (Kierownik Dziatu Strategii, Monitoringu i Ewaluacji}
20. Katarzyna Barycza (Dziat Strategii, Monitoringu i Ewaluacji)
21. Aleksandra Kilanowska (Dziat Strategii, Monitoringu i Ewaluacji)
22. Marcelina Hatada (Dziat Strategii, Monitoringu i Ewaluacji)
23. Aneta Agdan (Dzial Strategii, Monitoringu i Ewaluacji)
24. Dorota Wysmyk (Dziat Strategii, Monitoringu i Ewaluacji)
25. Edyta Jewtuch (Dziat Informacji, Promocji i Pomocy Technicznej)
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